Alcatdla de Nﬁ ‘i 9 8 J
Barrancabermela = -
DECRETO No. -

POR MEDIO DE LA CUAL SE ASIGNAN FUNCIONES Y COMPETENCIAS
LABORALES A TRES CARGOS DE LA PLANTA GLOBAL DEL MUNICIPIO DE
BARRANCBERMEJA.

El ALCALDE DEL MUNICIPIO DE BARRANCABERMEJA {E)

En sjercicio de las facultades legales y especialmente las que le confiere el decreto 2539
de 2005 en el cual se establecen las competencias laborales generales para los empleos
pubiicos de los distintos niveles ferdrquicos de fas entidades a las cuales se aplican los
decretos ley 770 y 785 de 2005 ¥

CONSIDERANDO

Que de conformidad con el articulo 313 numeral 6 de la Constitucion Politica, al Concejo
Municipal le corresponde determinar la estructura de la administracion Municipal, las
funciones generales de la dependencia, las escalas de remuneracion y cafegorias de
empleos.

- Que el literal “d” numeral 4 del articulo 91 de la Ley 136 de 1994 establece como funcidn
del Alcalde con relacién a la administracién municipal entre ofras la de crear, suprimir o
fusionar los empleos de sus dependencias, sefialarles funciones especiales y fijarle sus
emolumentos con arreglo a los acuerdos correspondientes.

Que mediante Decreto Municipal No 091 del 10 de marzo de 2017, se crearon tres (03)
cargos de Inspector de Policia Urbano 12 Categoria, grado 03 codigo 233, cuya
naturaleza seran de carrera administrativa,

Que el Decreto No. 785 del 2005, articulo 2° establece: "(...Las competencias laborales
funciones y requisitos especificos para su efercicio serdn fijados por las autoridades
competentes para crearlos con sujecién en lo previsto en este decrefo ley y a los que
establezca el gobiemo nacional salvo para aquellos empleos cuyas funciones 1%
requisitos estén sefialados en fa Constitucién Polftica o en fas feyes especiales”

Que en el Estado no puede existir ningln cargo creado sin asignacion de funciones

Por lo anteriormente expuesto,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Asignar las funciones para el cargo de Inspector de Policia
Urbano 12 Categoria grade 03, cédigo 233, creado mediante Decreto Municipal N° 091
del 10 de marzo de 2017.

L. iDENTIFICACION

Nivel: Profesional

Denominacién det Empleo: Inspector de Policia Urbano 13 Categoria

Codigo 233

Grado: 03

Ndmero de Cargos: 03

Dependencia/ Ubicacion: Donde se ubigue ! cargo

Cargo dei Jefe Inmediato: Secretaria de Gobiemo (o quien haga sus veces).

Hi. AREA FUNCIONAL

Secretaria de Gobierno.

II. PROPOSITO PRINCIPAL

Apoyar la convivencia pacifica, a través del estfmulo a la so[ucién_de conﬂictgs, que surgen

entre los ciudadanos, y que afectan la tranquilidad, seguridad, salubridad v medio ambiente.
V. DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1. Conciliar para la solucién de conflictos de convivencla, cuando sea procegienta. '

2. Conocer de los comportamientos contrarios a la convivencia en materia de segurldad},f .
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Alcaldla de
T tranquilidad, ambiente y recursos naturales, derecho de reunion, proteccidn a los bienes y
privacidad, actividad econémica, urbanismo, espacio ptblico y fibertad de circulacion.

3. Ejecutar la orden de restitucion, en casos de tierras comunaies.

4. Verificar la inscripcion y vigencia de los prestadores de servicios turisticos en el registro
nacienat de turismao.,

5. Ejercer inspeccién, control y vigilancia sobre la actividad inmaobiliaria de arrendarniento de
vivienda urbano.

6. Ejercer inspeccion, control y vigilancia sobre la exhibicién de publicidad exterior visual e
iniciar las acciones populares y administrativas.

7. Ejercer Inspeccion, confrol y vigitancia sobre las medidas aplicables a las piscinas y
estructuras similares de uso colectiva y de propiedad privada unihabitacional.

8. Realizar el registro de marcas, hierros y herrajes de ganade de conformidad con el
Decreto N°® 3149 de 2008,

9. Adelantar los procesos por perturbacion a la actividad minera con los propietarios de los
titutos de Concesion Minera expedidos por la autoridad Minera Nacional.

10. Adefantar en Gnica instancia los procesos por perturbacion a la infraestructura de
servicios pliblicos.

11. Adelantar los procesos verbales abreviados en primera instancia sobre comportamientos
contrarios a la convivencia definidos en la Ley N® 1801 de 2016.

12. Conocer de los procesos verbales inmediatos en segunda instancia sobre
comportamientos contrarios a la canvivencia definidos en la Ley N° 1801 de 2016.

13. Ejercer contral y vigilancia en materia de precios y medidas sobre los establecimigntos
comerciales e industriales de! Municipio de Barrancabermeja, garantizando la proteccion
del consumidor,

14. Expedir certificaciones de ocurrencia de accidentes de transito, para tramites pertinentes
con aseguradoras (SOAT).

15. Expedir certificaciones de perdida de documentos solicitadas por {a comunidad.

16, Adelantar los procesos por perturbacion a la actividad minera con los propietarios de los
tituios de Concesién Minera expedidos por Ja autoridad Minera Nacional.

17. Ejercer ef autocontral de sus funciones, buscando ia calidad en Ia prestacion del servicio.

18. Ejercer las demas funciones asignadas por el superior inmediato, de acuerdo con el nivel,
naturaleza y el area de desemperio del empleo con la profesion del titular del carga Y a su
vez las demas funciones que le sefialen la Constitucion, la ley, las ordenanzas y ios
acuerdos.

V. CONTRIBUCIONES INDIVIDUALES

1. Los certificados vy documentacion presentada por los prestaciones de servicios turisticos
estan acorde con lo establecido en la Ley N° 1558 de 2012

2. Larelacion contractual exigida por las agencias inmobiliarias a los arrendatarios se ajusta
a lo definide en la Ley N° 820 de 2003.

3. Las revisiones periddicas a la publicidad exterior estan acordes a la Ley N° 140 de 1904,

4. Los documentos aportados por propietarios de piscinas se ajustan al Decreto N°® 2171 de
2009.

5. Ellibro de registro de marcas, hierros y herrajes esta acorde Marcas y registros Decreto
N°® 3149 de 2006.

6. Los procesos por perturbacidn minera adelantados se ajustan a la Ley N° 685 de 2001,

7. Los procesos por perturbacion a la infraestructura de servicios publicos adelantados estan
acordes al Decreto N° 1073 de 2015.

8. Las medidas correctivas impuestas en materia de comportamientos contrarios a la
posesion y mera {enencia de bienes inmuebles se ajustan a lo establecido en el articulo
77 de la Ley N° 1801 de 2016.

8. Las medidas correctivas impuestas en materia de comportamientos contrarios al derecho
de servidumbres estan acorde a las descritos en el articulo 78 de la Ley N° 1801 de 2016.

10. Las medidas correctivas impuestas en ef desarrollo de |z actividad mineria estan acordes
a lo descritos en el articulo 105 de la Ley N° 1801 de 2016 diferentes a la perturbacién
min&ra definidas en la ey N° 685 de 2001,

11. Las medidas correctivas impuestas en materia de comportamientos contrarios a la
proteccion y conservacién dei patrimonio cultural se ajustan a lo establecido en el articulo
115 de la Ley N° 1801 de 2016. _

12. 1as medidas correctivas impuestas en materia de comportamientos contrarios a fa
integridad urbanistica se ajustan a lo descrito en el articulo 135 de la Ley N° 1801 de
2016. .

13. Las actividades desarroflados en materia de proteccion al consumidor estan acordes con
el estatuto def consumidor Ley N° 1480 de 2011.

14. Bl permiso de trasteo generado acorde con el inventario de enceres y soportes
presentado por el peticionario. -

15. Las cerlificaciones de accidentes de transito expedidas esta acordes a2 la normatividad

‘ vigente. —
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16. Las certificaciones de perdida de documentos estan acorde a |5 solicitud del peticionario.

17. Las funciones asignadas estan de acuerdo con el nivel la naturaleza, el drea de
desempedio y la profesidn del que ostenta el cargo.

18. La disposicion mostrada ante los labores asignadas por el jefe inmediato se cumple con
responsabilidad y compromiso organizacional.

1. El autocontrof del funcionario facilita la cafidad en |a prestacion del servicio.

VI. CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES
Codigo Nacional Policia y Convivencia Ciudadana — Ley N® 1807 de 2016,
Estatuto del consumidor Ley N° 1480 de 2011,
Desarrolic actividad Minera Ley N° 685 de 2001.
Perturbacion a la infraestructura de servicios piblicos - Decreto N° 1073 de 2018,
Prestacién de servicios turisticos ~ Ley N° 1558 de 2012.
Marcas, hierros y herrajes - Decreto 3749 de 20086.
Actividad inmobiliaria - Ley N° 820 de 2003.
Publicidad exterior visual -Ley N° 140 de 1994,
Medidas aplicables a las piscinas y estructuras similares de uso colectivo ¥ de propiedad
privada unihabitacional - Decreto N°® 2171 de 2009.
10. Mansjo de paguete ofimatica: Word, Excel, Power Point, nternet.

WENDa LA

Vil. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

COMUNES POR NIVEL JERARQUICO
Qrientacion a Resultados Aprendizaje Continuo
Qrientacion al usuario y al ciudadano Experticia profesionaj
Transparencia Trabajo en equipo y cofaboracion
Compromise con ia Qrganizacion Creatlividad ¢ innovacion

VIH. REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENGIA
Estudios Experiencia
Titulo  Profesional  en Disciplina | Dos (2) afos de experiencia profesional,
Académica Derecho del Nicleo Basico
@af Conocimients en Derecho y afines.

ARTICULO TERCERO: El presente Decreto rige a partir de su publicacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE 7 4 MAY 2017

\

MALLERLY ULQUE RODRIGUEZ
Alcalde Municipal (E) j Decreto 192 del 22 de mayo de 2017
\

NOMRERE DEL FUNCIONARIO 1 /FIRMA FECHA
Proyects: | | aura Quinters Ardifa ~Gontratista S .6 AT ,j%}é .
Vo.Bo. Diego Armando Acosta O. — Secratario General J K s
Revisd: Jennifer Badillo — Abogada S. Gobierno R '
" Reviga: Abogado Oficina Asesora Juridica 1
Vo.Bo. Luz Elvira Quintere P.— Jefe Oficina Asesera Juridica e
Les arriba firmantes declaramos que hemos revisado e mjg,y_ieimwamosiajustado a las nommas y
disposiciones legales vigentes ¥ por lo tanto, bajo nuestra resp idad {o presentamos para firma.
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