Altaldia de
' Barrancabermeja

DECRETO N° NQ- 0 5 5

POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICAN LOS DECRETOS MUNICIPALES NUMEROS
181 DEL 25 DE SEPTIEMBRE DE 2005 Y 061 DEL 21 DE MARZO DE 2006.

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE BARRANCABERMEJA,

En uso de sus facultades Constitucionales y legales, 91 de la Ley 136 de 1994, Ley N°
489 de 1998, lo ordenado por el decreto municipal 061 de 2006, numeral 7 del articulo
315 de la Constitucion Nacional, articulo 91 literal “D” numerales 3 y 4 de la ley 136 los
Articulos 13 y 28 del Decreto Ley 785 de 2005, y especialmente por [o dispuesto en la Ley
No. 1801 de 2016 vy,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 1° de la Constitucion Politica, establece entre otros aspectos, que Colombia
es un Estado Social de Derecho, fundada en el respeto de la dignidad humana y en el
trabajo.

Que el articulo 25 idem, consagra el trabajo como un derecho y una obligacion sacial que
goza, en todas sus modalidades, de la especial proteccion del Estado, prescribiendo
ademas, que toda persona tiene derecho a un trabajo en condiciones dignas y justas.

Que tanto el articulo 39 de las Constitucion Politica como la Ley 411 de 1997, consagran
el derecho de los trabajadores oficiales y de los empleados publicos para constituir

sindicatos o asociaciones sin intervencién del Estado, reconociéndolos como derechos de
imperative cumplimiento.,

Que el articulo 53 Superior ordena al Congreso de la Republica expedir el estatuto del
trabajo, advirtiendo que en el mismo se deben contemplar los principios minimos
fundamentales como "(...) Igualdad de oportunidades para los trabajadores; remuneracion
minima vital y mévil, proporcional a la cantidad y calidad de trabajo; estabilidad en el
empleo; irrenunciabilidad a los beneficios minimos establecidos en normas laborales;
facultades para transigir y conciliar sobre derechos inciertos y discutibles; situacion mas
favorable al trabajador en caso de duda en la aplicacién e interpretacién de las fuentes
formales de derecho; primacia de la realidad sobre formalidades establecidas por los
sujetos de las relaciones laborales; garantia a la seguridad social, la capacitacién, el
adiestramiento y el descanso necesario; proteccion especial a la mujer, a [a maternidad y
al trabajador menor de edad (...)".

Que la Constitucion Nacional en su articulo 122, establece que no habrd empleo publico
que no tenga funciones detalladas en la ley o reglamento.

Que la Constitucidn Nacional en su articulo 315 numeral 7 y la Ley 136 articulo 91 literal
“D" numeral 4 confieren atribuciones al Alcalde Municipal para crear, suprimir o fusionar los
empleos de sus dependencias, sefalar sus funciones especiales y fijar sus emolumentos
con arreglo a los acuerdos correspondientes.

Que el legislador al regular lo pertinente a la vinculacién laboral de los trabajadores oficiales
y de los empleados poablicos, igualmente tuvo en cuenta los principios minimos
fundamentales indicados en la Constitucion Politica.

Que la Organizacion Internacicnal del Trabajo -OIT, como organismo especializado para
los asuntos del trabajo y las relaciones laborales, y de |la cual Colombia es miembro activo,
dispone de un conjunto de convenios que definen un sistema de normas internacionales
del trabajo, que hacen parte del bloque de constitucionalidad, de conformidad con lo
previsto en el articulo 93 de la Constitucion Politica, |a jurisprudencia constitucional y que
segun lo dispuesto por el articulo 52 idem, hacen parte de la legislacién interna.
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Que el Decreto N° 785 de 2005 establece el sistema de nomenclatura y clasificacion y de
funciones y requisitos generales de los empleos de las entidades territoriales que se regulan
por las disposiciones de la Ley 909 de 2004,

Que el articulo 5 del Decreto N° 2484 del 02 de Diciembre de 2014 establece que para
efectos de la identificacion de las disciplinas académicas de los empleos que exijan como
requisito el titulo o la aprobacién de estudios en educacidn superior, de que trata el articulo
23 del Decreto-ley 785 de 2005, las entidades y organismos identificaran en el manual de
funciones y de competencias laborales los Nucleos Basicos del Conocimiento (NBC) que
contengan las disciplinas académicas ¢ profesiones, de acuerdo con la clasificacion
establecida en el Sistema Nacional de Informacién de la Educacién Superior (SNIES).

Que el Decreto N° 181 de 2005, ajustd el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales del municipio de Barrancabermeja, dentro del cual se encuentran, un (1) empleo
de Inspector de Policia Urbano, grado 03, cadigo 233, nivel jerarquico profesional y seis (8)
empleos de Inspector de Policia Rural, grado 03, cédigo 308, nivel jerarquico técnico.

Que a través del Decreto N° 061 de 2006, se ajustdé el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales del municipio de Barrancabermeja, dentro del cual se encuentra
tres (3) empleos de Inspector de Policia Urbano, grado 03, cédigo 233: Ornato y Espacio
Publico; Precios y Proteccién al Consumidor y Cuarta de Policia.

Que por medio de la Ley No. 1801 de 2016, se expidid el Nuevo Codigo Nacional de Policia
y Convivencia, el cual reglamenté nuevos procesos y funciones para los Inspectores de
Policia Urbanos y Rurales, el cual hace necesario ajustar los manuales de funciones
existentes para los cargos de Inspector de Policia Urbano Cadigo 233 Grado 03 del nivel
Profesional y el de Inspector de Policia Rural Cédigo 306 Grado 03 del Nivel Técnico.

Que revisando el catalogo de medios de policia y medidas correctivas establecidas por el
codigo, ademas las competencias asignadas por leyes especiales al municipio de
Barrancabermeja han sido encomendadas a los inspectores de policia mediante
delegacion, vemos gque no todas presentan el mismo grado de afectacidon a la convivencia,
por lo que frente a algunas no se amerita su cenjuracion inmediata y porque su atencién
merece el desarrollo de otras actuaciones Interadministrativas que deben desarrollarse en
una jornada ordinaria diurna de trabajo.

DECRETO:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el Decreto Municipal No. 181 de 2005 y Decreto 061 de
2008, en lo pertinente a la identificacién, propdsito principal, descripciéon de funciones,
contribuciones individuales, conocimientos basicos esenciales, requisitos de estudio y
experiencia de cuatro (04) empleos de Inspector de Policia Urbano Cédigo 233 Grado 03,
nivel Profesional, los cuales quedaran asi:

I. IDENTIFICACION
Nivel: Profesional
Denominacién del Empleo: Inspector de Policia Urbano 1° Categoria
Cédige 233
Grado: 03
Ndmero de Cargos: 04
Dependencia/ Ubicacién: Donde se ubigue el cargo
Cargo del Jefe Inmediato: Secretaria de Gobierno (o quien haga sus
veces).
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lll. AREA FUNCIONAL

Secretaria de Gobierno.

1I. PROPOSITO PRINCIPAL

Apovar {a convivencia pacifica, a través del estimulo a la solucidon de conflictos, que

surgen entre los ciudadanos, y que afectan la tranquilidad, seguridad, salubridad y medio

ambiente.
IV. DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1. Conciliar para la solucién de conflictos de convivencia, cuando sea procedente.

2. Conocer de los comportamientos contrarios a la convivencia en materia de seguridad,
tranquilidad, ambiente y recursos naturales, derecho de reunidn, proteccion a los
bienes y privacidad, actividad econdmica, urbanismo, espacio publico y libertad de
circulacion.

3. Ejecutar la orden de restitucién, en casos de tierras comunales.

4. Verificar la inscripcidén y vigencia de los prestadores de servicios turisticos en el
registro nacional de turismo.

5. Ejercer inspeccidn, control y vigilancia sobre la actividad inmobiliaria de
arrendamiento de vivienda urbano.

6. Ejercer inspeccion, control y vigilancia sobre la exhibicién de publicidad exterior visual
e iniciar las acciones populares y administrativas.

7. Ejercer inspeccion, control y vigilancia sobre las medidas aplicables a las piscinas y
estructuras similares de uso colectivo y de propiedad privada unihabitacional.

8. Realizar el registro de marcas, hierros y herrajes de ganado de conformidad con el
Decreto N° 3149 de 2006. :

9. Adelantar los procesos por perturbacion a la actividad minera con los propietarios de
los titulos de Concesién Minera expedidos por la autoridad Minera Nacionat

10. Adelantar en Unica instancia los procesos por perturbacién a la infraestructura de
servicios publicos.

11, Adelantar los procesos verbales abreviados en primera instancia sobre
comportamientos contrarios a la convivencia definidos en la Ley N° 1801 de 2016.

12. Conocer de los procesos verbales inmediatos en segunda instancia sobre
comportamientos contrarios a la convivencia definidos en la Ley N° 1801 de 2016.

13. Ejercer control y vigilancia en materia de precios y medidas sobre los establecimientos
comerciales e industriales del Municipio de Barrancabermeja, garantizando la
proteccion del consumidor.

14. Autorizar el traslado de bienes muebles y enceres a nivel intermunicipal, generando
el respectivo documento de permisos.

15. Expedir certificaciones de ocurrencia de accidentes de transito, para tramites
pertinentes con aseguradoras (SOAT).

16. Expedir certificaciones de perdida de documentos solicitadas por la comunidad.

17. Ejercer el autocontrol de sus funciones, buscando la calidad en la prestacién del
servicio.

18. Realizar el registro de marcas, hierros y herrajes de ganado de conformidad con el
Decreto N° 3149 de 20086.

19. Adelantar los procesos por perturbacién a la actividad minera con los propietarios de
los titulos de Concesién Minera expedidos por la autoridad Minera Nacional.

20. Adelantar en unica instancia los procesos por perturbacion a la infraestructura de
servicios publicos.

21, Adelantar los procesos verbales abreviados en primera instancia sobre
comportamientos contrarios a la convivencia definidos en la Ley N° 1801 de 2016.

22. Conocer de los procesos verbales inmediatos en segunda instancia sobre
comportamientos contrarios a la convivencia definidos en la Ley N° 1801 de 2016.

23. Ejercer control y vigilancia en materia de precios y medidas sobre los establecimientos
comerciales e industriales del Municipio de Barrancabermeja, garantizando la
proteccidn del consumidor.
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IV. DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

24,

25.

26.
27.

28,

29.

30.

31.

32.

33.

34,
35.

36.
37.

38.

Autorizar el traslado de bienes muebles y enceres a nivel intermunicipal, generando
el respectivo documento de permisos.

Expedir certificaciones de ocurrencia de accidentes de transito, para tramites
pertinentes con aseguradoras (SOAT).

Expedir certificaciones de perdida de documentos solicitadas por la comunidad.
Ejercer el autocontrol de sus funciones, buscando la calidad en la prestacion del
servicio,

Realizar el registro de marcas, hierros y herrajes de ganado de conformidad con el
Decreto N° 3149 de 2006.

Adelantar los procesos por perturbacion a la actividad minera con los propietarios de
los titulos de Concesion Minera expedidos por la autoridad Minera Nacional.
Adelantar en unica instancia los procesos por perturbaciéon a la infraestructura de
servicios publicos.

Adelantar los procesos verbales abreviados en primera instancia sobre
comportamientos contrarios a la convivencia definidos en la Ley N° 1801 de 2016.
Conocer de los procesos verbales inmediatos en segunda instancia sobre
comportamientos contrarios a la convivencia definidos en la Ley N° 1801 de 2016.
Ejercer control y vigilancia en materia de precios y medidas sobre los establecimientos
comerciales e industriales del Municipio de Barrancabermeja, garantizando la
proteccion del consumidor.

Autorizar el traslado de bienes muebles y enceres a nivel intermunicipal, generando
el respectivo documento de permisos.

Expedir certificaciones de ocurrencia de accidentes de transito, para tramites
pertinentes con aseguradoras (SOAT).

Expedir certificaciones de perdida de documentos solicitadas por la comunidad.
Ejercer el autocontrol de sus funciones, buscando la calidad en la prestacién del
servicio.

Ejercer las demés funciones asignadas por el superior inmediato, de acuerdo con el
nivel, naturaleza y el area de desempefio del empleo con la profesion del titular del
cargo Y a su vez las demas funciones que le sefialen la Constitucion, la ley, las
ordenanzas y los acuerdos.

V. CONTRIBUCIONES INDIVIDUALES

Los certificados y documentacion presentada por los prestaciones de servicios
turisticos estan acorde con lo establecido en la Ley N° 1558 de 2012

La relacidn contractual exigida por las agencias inmobiliarias a los arrendatarios se
ajusta a lo definido en la Ley N° 820 de 2003.

Las revisiones periddicas a la publicidad exterior estan acordes a la Ley N° 140 de
1994,

Los documentos aportados por propietarios de piscinas se ajustan al Decreto N° 2171
de 2009.

El libro de registro de marcas, hierros y herrajes estd acorde Marcas y registros
Decreto N° 3149 de 2006,

Los procesos por perturbacién minera adelantados se ajustan a la Ley N° 685 de
2001.

Los procesos por perturbacion a la infraestructura de servicios publicos adelantados
estan acordes al Decreto N° 1073 de 2015.

Las medidas correctivas impuestas en materia de comportamientos contrarios a la
posesidn y mera tenencia de bienes inmuebles se ajustan a lo establecido en el
articulo 77 de la Ley N° 1801 de 2016.

Las medidas correctivas impuestas en materia de comportamientos contrarios al
derecho de servidumbres estan acorde a las descritos en el articulo 78 de la Ley N°
1801 de 2016,
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V. CONTRIBUCIONES INDIVIDUALES

10. Las medidas correctivas impuestas en el desarrollo de la actividad mineria estan
acordes a lo descritos en el articulo 105 de la Ley N° 1801 de 2016 diferentes a la
perturbacién minera definidas en la Ley N° 685 de 2001.

11. Las medidas correctivas impuestas en materia de comportamientos contrarios a la
proteccién y conservacion del patrimonio cultural se ajustan a lo establecido en el
articulo 115 de la Ley N° 1801 de 2016.

12. Las medidas correctivas impuestas en materia de comportamientos contrarios a la
integridad urbanistica se ajustan a lo descrito en el articulo 135 de la Ley N° 1801 de
2016.

13. Las actividades desarrollados en materia de proteccién al consumidor estan acordes
con el estatuto del consumidor Ley N° 1480 de 2011.

14. El permiso de trasteo generado acorde con el inventario de enceres y soportes
presentado por el peticionario.

15. Las certificaciones de accidentes de transito expedidas esta acordes a la
normatividad vigente.

16. Las certificaciones de perdida de documentos estan acorde a la solicitud del
peticionario.

17. Las funciones asignadas estan de acuerdo con el nivel la naturaleza, el area de
desempefio y la profesidn del que ostenta el cargo.

18. La disposicion mostrada ante los labores asignadas por el jefe inmediato se cumple
con responsabilidad y compromiso organizacional.

19. El autocontrol del funcionario facilita la calidad en la prestacién del servicio.

VI. CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES

Cédigo Naciona! Policia y Convivencia Ciudadana — Ley N° 1801 de 2016
Estatuto del consumidor Ley N° 1480 de 2011

Desarrollo actividad Minera Ley N° 685 de 2001

Perturbacion a la infraestructura de servicios publicos - Decreto N° 1073 de 2015
Prestacion de servicios turisticos - Ley N° 1558 de 2012

Marcas, hierros y herrajes - Decreto 3149 de 2006

Actividad inmobiliaria - Ley N° 820 de 2003

Publicidad exterior visual -Ley N°® 140 de 1984

Medidas aplicables a las piscinas y estructuras similares de uso colectivo y de
propiedad privada unihabitacional - Decreto N° 2171 de 2009

10. Manejo de paquete ofimatica: Word, Excel, Power Point, Internet

COINIARWNS

VIl. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

COMUNES POR NIVEL JERARQUICO
Crientacion a Resultados Aprendizaje Continuo
Orientacion al usuario y al ciudadano | Experticia profesional
Transparencia Trabajo en equipo y colaboracion
Compromiso con la Organizacién Creatividad e innovacion _

VIIl. REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

Estudios Experiencia
Titulo Profesional en Disciplina Académica |Dos (2) afios de experiencia profesional
Derecho del Nucleo Basico del Conocimiento | relacionada.
en Derecho y afines.

ARTICULO SEGUNDO: Modificar el Decreto Municipal No. 181 de 2005, en lo pertinente a
la identificacién, propésito principal, descripcion de funciones, contribuciones individuales,
conocimientos basico esenciales, requisitos de estudio y experiencia de seis (08) empleos

de Inspector de Policia Rural grade 03, cédigo 306, Nivel Técnico, los cuales quedaran de
la siguiente manera:
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l. IDENTIFICACION

Nivel; Técnico

Denominacién del Empleo: Inspector de Policia Rural

Codigo 306

Grado: 03

Numero de Cargos: 06

Dependencia: Donde se ubigue el cargo

Cargo del Jefe Inmediato: Secretaria de Gobierno (o quien haga sus
veces).

Ill. AREA FUNCIONAL

Secretaria de Gobierno.

Il. PROPOSITO PRINCIPAL

Fortalecer la convivencia pacifica, a través de la solucién de conflictos, que surgen entre
los ciudadancs, y que afectan la tranquilidad, seguridad, salubridad y medio ambiente.

IV. DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1. Conciliar para la solucion de conflictos de convivencia, cuando sea procedente.

2. Conocer de los comportamientos contrarios a la convivencia en materia de seguridad,
tranquilidad, ambiente y recursos naturales, derecho de reunidn, proteccion a los
bienes y privacidad, actividad economica, urbanismo, espacio publico y libertad de
circulacién.

3. Ejecutar la orden de restitucidon, en casos de tierras comunales.

4. Verificar la inscripcion y vigencia de los prestadores de servicios turisticos en el
registro nacional de turismo.

5. Ejercer inspeccién, control y vigilancia sobre la actividad inmobiliaria de
arrendamiento de vivienda urbano.

6. Ejercerinspeccién, control y vigilancia sobre la exhibicién de publicidad exterior visual
e iniciar las acciones populares y administrativas.

7. Ejercer inspeccién, control y vigilancia sobre las medidas aplicables a las piscinas y
estructuras similares de uso colectivo y de propiedad privada unihabitacional.

8. Realizar el registro de marcas, hierros y herrajes de ganado de conformidad con el
Decreto N° 3149 de 2006.

9. Adelantar los procesos por perturbacion a la actividad minera con los propietarios de
los titulos de Concesion Minera expedidos por |a autoridad Minera Nacicnal

10. Adelantar en Unica instancia los procesos por perturbacion a la infraestructura de
servicics publicos.

11. Adelantar los procesos verbales abreviados en primera instancia sobre
comportamientos contrarios a la convivencia definidos en la Ley N° 1801 de 2016.

12. Conocer de los procesos verbales inmediatos en segunda instancia sobre
comportamientos contrarios a la convivencia definidos en la Ley N° 1801 de 2016.

13. Ejercer control y vigilancia en materia de precios y medidas sobre los establecimientos
comerciales e industriales del Municipio de Barrancabermeja, garantizando la
proteccion del consumidor.

14. Autorizar el traslado de bienes muebles y enceres a nive! intermunicipal, generando
el respectivo documento de permisos.

15. Expedir certificaciones de ocurrencia de accidentes de transito, para tramites
pertinentes con aseguradoras (SOAT).

16. Expedir certificaciones de perdida de doccumentos solicitadas por la comunidad.

17. Ejercer el autocontrol de sus funciones, buscando la calidad en la prestacion del
servicio.

18. Realizar el registro de marcas, hierros y herrajes de ganado de conformidad con el
Decreto N° 3149 de 20086.
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IV. DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

19.

20,

21.

22,

23.

24,
25,

26.
27.

28.

29.

30.

31.

32,
33.

34,
35.

36.
37.

38.

Adelantar los procesos por perturbacion a la actividad minera con los propietarios de
los titulos de Concesion Minera expedidos por la autoridad Minera Nacional
Adelantar en Gnica instancia los procesos por perturbacion a la infraestructura de
servicios publicos.

Adelantar los procesos verbales abreviados en primera instancia sobre
comportamientos contrarios a la convivencia definidos en la Ley N° 1801 de 2016.
Conocer de los procesos verbales inmediatos en segunda instancia sobre
comportamientos contrarios a la convivencia definidos en la Ley N° 1801 de 20186.
Ejercer control y vigilancia en materia de precios y medidas sobre los establecimientos
comerciales e industriales del Municipio de Barrancabermeja, garantizande la
proteccion del consumidor.

Autorizar el traslado de bienes muebles y enceres a nivel intermunicipal, generando
el respectivo decumento de permisos.

Expedir certificaciones de ocurrencia de accidentes de transito, para tramites
pertinentes con aseguradoras (SOAT)

Expedir certificaciones de perdida de documentos solicitadas por la comunidad.
Ejercer el autocontro! de sus funciones, buscando la calidad en la prestacién del
servicio.

Realizar el registro de marcas, hierros y herrajes de ganado de conformidad con el
Decreto N° 3149 de 2008,

Adelantar los procesos por perturbacion a la actividad minera con los propietarios de
los titulos de Concesion Minera expedidos por la autoridad Minera Nacional
Adelantar en unica instancia los procesos por perturbacién a la infraestructura de
servicios publicos.

Adelantar los procesos verbales abreviados en primera instancia sobre
comportamientos contrarios a la convivencia definidos en la Ley N° 1801 de 2016.
Conccer de los procesos verbales inmediatos en segunda instancia sobre
comportamientos contrarios a la convivencia definidos en la Ley N° 1801 de 2016.
Ejercer control y vigilancia en materia de precios y medidas sobre los establecimientos
comerciales e industriales del Municipio de Barrancabermeja, garantizando la
proteccion del consumidor.

Autorizar el traslado de bienes muebles y enceres a nivel intermunicipal, generando
el respectivo documento de permisos.

Expedir certificaciones de ocurrencia de accidentes de transito, para tramites
pertinentes con aseguradoras (SOAT)

Expedir certificaciones de perdida de documentos sclicitadas por la comunidad.
Ejercer el autocontrol de sus funciones, buscando la calidad en la prestacién del
servicio.

Ejercer las demas funciones asignadas por el superior inmediato, de acuerdo con el
nivel, naturaleza y el area de desemperio del empleo con la profesion del titular del
cargo Y a su vez las demds funciones que le sefialen la Constitucion, la ley, las
ordenanzas y los acuerdos.

V. CONTRIBUCIONES INDIVIDUALES

Los certificados y documentacidn presentada por los prestaciones de servicios
turisticos estan acorde con lo establecido en la Ley N° 1558 de 2012

La relacion contractual exigida por las agencias inmobiliarias a los arrendatarios se
ajusta a lo definido en la Ley N° 820 de 2003.

Las revisiones periddicas a la publicidad exterior estan acordes a la Ley N° 140 de
1994,

Los documentos aportados por propietarios de piscinas se ajustan al Decreto N° 2171
de 2009.

El libro de registro de marcas, hierros y herrajes esta acorde Marcas y registros
Decreto N° 3149 de 20086.

Los procesos por perturbacion minera adelantados se ajustan a la Ley N° 685 de
2001.
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V. CONTRIBUCIONES INDIVIDUALES i

10.

11.

12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.

|19,

Los procesos por perturbacién a la infraestructura de servicios publicos adelantados
estan acordes al Decreto N° 1073 de 2015.

Las medidas correctivas impuestas en materia de comportamientos contrarios a la
posesion y mera tenencia de bienes inmuebles se ajustan a lo establecido en el
articulo 77 de la Ley N° 1801 de 2016.

Las medidas correctivas impuestas en materia de comportamientos contrarios al
derecho de servidumbres estan acorde a las descritos en ef articulo 78 de la Ley N°
1801 de 20186.

Las medidas correctivas impuestas en el desarrollo de la actividad mineria estan
acordes a lo descritos en el articulo 105 de la Ley N° 1801 de 2016 diferentes a la
perturbacién minera definidas en la Ley N° 685 de 2001.

Las medidas correctivas impuestas en materia de comportamientos contrarios a la
proteccion y conservacion del patrimonio cultural se ajustan a lo establecido en el
articulo 115 de la Ley N° 1801 de 2016.

Las medidas correctivas impuestas en materia de comportamientos contrarios a ia
integridad urbanistica se ajustan a lo descrito en el articulo 135 de la Ley N° 1801 de
2016.

Las actividades desarrollados en materia de proteccién al consumidor estan acordes
con el estatuto del consumidor Ley N° 1480 de 2011.

El permiso de trasteoc generado acorde con el inventario de enceres y soportes
presentado por el peticionario.

Las certificaciones de accidentes de transito expedidas esta acordes a la
normatividad vigente.

Las certificaciones de perdida de documentos estan acorde a la solicitud del
peticionario.

Las funciones asignadas estan de acuerdo con el nivel la naturaleza, el area de
desemperfio y la profesion del que ostenta el cargo.

La disposicion mostrada ante los labores asignadas por el jefe inmediato se cumple
con responsabilidad y compromiso organizacional.

El autocontrol del funcionario facilita la calidad en la prestacion del servicio.

VI. CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES

CORCH FNOY O .00 B
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Codigo Nacional Policia y Convivencia Ciudadana — Ley N° 1801 de 2016.
Estatuto del consumidor Ley N° 1480 de 2011.

Desarrollo actividad Minera Ley N° 685 de 2001.

Perturbacidn a la infraestructura de servicios publicos — Decreto N° 1073 de 2015.
Prestacion de servicios turisticos - Ley N° 1558 de 2012.

Marcas, hierros y herrajes - Decreto 3149 de 2006.

Actividad inmobiliaria - Ley N° 820 de 2003.

Publicidad exterior visual -Ley N° 140 de 1994,

Medidas aplicables a las piscinas y estructuras similares de uso colectivo y de
propiedad privada unihabitacional - Decreto N° 2171 de 2008.

Manejo de paquete ofimatica: Word, Excel, Power Point, Internet.

VIl. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

COMUNES POR NIVEL JERARQUICO

Orientacién a Resultados. Aprendizaje Continuo.
Orientacién al usuario y al ciudadano. | Experticia profesional.
Transparencia. Trabajo en equipeo y celaboracién.
Compromiso con la Organizacién. Creatividad e innovacién.

[

Vill. REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA




@» DISPACHO ALCALDE

Baaneabermala 2- 0 5 5
Estudios Experiencia

Terminacion y aprobacién de estudios en/Un (1) afio de experiencia laboral

Disciplina Académica Derecho del Ncleo |relacionada,
Basico del Conocimiento en Derecho y afines.

ARTICULO TERCERO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicién y
deroga las disposiciones que le sean contrarias.

Dado en Barrancabermeja, a los diecisiete (17) dias del mes de febrero de 2017,

COMUNIQUE CUMPLASE

MALLERLY JLL UE RODRIGUEZ
Alcalde Municipal (E)
Decreto 050 giel 18 de febrero de 2017

\f

NOMBRE DEL FUNCIONARIO FIRMA FECHA
Proyecto: Jenni Badillo — Abogada S. Gobierno B v 09/02/2017
Revisd; Jenni Badillc — Abogada S. Gobierna 09/02/2017
: Oficina Asesora Jurldica 17/02/2017

aqa > D
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado €l documento y lo enconWWsic ones legales vigentes
¥ por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.




