
DECRETO Ne '0 4 5 
Por el cual se modifica el Decreto Municipal No 081 de 2006 

El Alcalde Municipal de Barrancabenneja en ejercicio de las facultades que le confiere fos' 
Artfculos 13 y 28.del Decreto Ley 785 de 2005 y, 

'I. Que mediante decreto 061 de 2006, so implant0 el Manual Especlficq de Funciones y 
Competencias Laborales para 10s empleos de' la planta de personal del Municipio de 
Barrancabermeja, 

2. Que lo anterior se hizo sobre la base de lo dispuesto en el Decreto No 785 de 2005, 
se establece la nomenclatura, dasificaci6n y c6digo de empleos, as1 como 10s 
requisitos mlnimos y maximos de estudias y de experiencia para el ejercicio de 10s 
empleos. .. 

3. Que dentro del Decreto Municipal No 061 de 2006, se encuentra considerado el cargo 
de Secretario de Medio Ambierite grado 02 c6digo 020, cargo de iibre nombramiento y 
remocibn. 

4. Que el Decreto 785 de 2005, artlwlos 13 y 25 en lo que respecta a 10s cargos de nivel 
directivo, exige 10s requisitos mlnimos de titulo profesional y experienda , sin que las 
autoridades territoriales puedan disminuirlos o exceder 10s maximos sefialados para 
cada nivel jerhrquico. Ademas se autoriza la posibilidad de establecer equi.ralencias 
de 10s posgrados por tiempo de experiencia y viceversa. 

5. Que el articulo 32 del decreto 785 de 2005, dispone que 'la adopcibn, adici6n, 
modificacidn o actualizaci6n del manual especlfico se efectuard mediante acto 
administrativo de la autoridad competente con sujecibn a las disposiciones del 
presente decreto". 

6. Que a nivel local existen profesionales que conocen y tienen la sdciencia experiencia 
para asistir y acompafiar las politicas pklblicas y su ejewci6n en el Municipio de 
Barrancabermeja, pero que no poseen el titulo de postgrado, lo cual recumendo a lo 
dispuesto en el Decfeto 785 de 2005 articulo 25 , y en aras de permitir el acceso a 
cargos phblicos de profesionales se hace indispensable adoptar las equivalencias 
entre estudios y experiencia del artiwlo 25 del decreto 785 de 2005, para hacerlas 
extensibles a todos 10s cargos de profesionales wnsiderados en el Decreto 061 de 
2006. 

Por lo anterior, 

DECRETA 

ART~CULO PRIMERO: lncorporar y aplicar las equiyalencias entre estudios y experiencia 
del articulo 25 del Decreto Nacional 785 de 2005, a 10s requisitos de - io y experiencia 

que integra cada "no de loo cargos cie profe8imales das iRcsdgLtsN idm en el 
Decreto Municipal 061 de 2006, en concordancis , con 10s m(xknos y mlnimos establecidos 
en el articulo 13 del Decreto 785'de 2005. 
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LAS EQUIVALENCIAS SE APLICAN SOLO A LOS CARGOS DEL NIVEL PROFESIOINAL



ART~CULO SEGUNDO: ModMcar el cargo Secretario de Medio Arnbiente M i g o  020 
grado 02, en relacidn en 10s requisites de estudio y experiencia de la siguiente manera: 

ARTICULO SEGUNDO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su aprobaci6n, y 
se adiciona al Decreto Municipal No 061 de 2006. 

VI. REQUISKOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA 

. . 
COMUNIQUESE Y CUMPLASE 

Estudirw 
Tltulo profesional en Ingenierlas Arnbiental, Forestal, 
agronomla o afines con el conodmlento y reguWn 
de medio ambiente. 

Tltulo de postgrado en la modalidad de especiallzacidn 
en areas relacionadas con las funciones del empleo. 

Equlvalencia8 entre estudios y experlsncla 

Decreto No 785 de 2005, Miculo 25 numeral 25.1.1.1: 
Dos (2) anos de experiencia profesional y viceversa,. 
dempre que se acredite el tltulo profesbnal. 

Dado an Barrancabermeja, a lo* 2 \ fa 2008 

Exporknclr 
Dos (2) afios de experiencla profesional 

RAS LOPEZ 
Alcalde Municipal 


