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Por el cual se modifica el Decreto 061 da 2006

I

LT s _:::'4'/'_.-

El Aicaide Municipal de Barrancabermeja en ejercicio de las facultades que le confiere los
Articulos 13 y 28 del Decreto Ley 785 de 2005 y,

CONSIDERANDO

1. Que mediante Decreto N° 061 de 2006 se ajustd el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales para los empleos de la planta de personal del Municipio de

Barrancabermeja.

2. Que segun Decreto N°® 785 de 2005, se establece la nomenclatura, clasificacién y
codigo de empleos, asi como los requisitos minimos y méximos de estudios y de
experiencia para el ejercicio de ios empleos.

3. Que o Decreto N° 061 de 2008 establecio los requisilos de estudio en el item séptimo
para los empleos de Secretarios de Despacho, indicando profesiones precisas y
omitiendo aquellas afines agrupadas por dreas del conocimiento.

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Modificar el cargo Secretario de Despacho coddigo 020 grado 02 -
Secretaria de General en los requisitos de estudio de la siguiente manera:

Vi. REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

l

Estudios
Titulo profesional en Areas adminigtrativas o
ciencias sociales.
Tituio de posigrado en la modalidad de
especializacibn en areas reiacionadas con las
funciones del emplec.

Equivalencias entre estudios y experiencia

Decreto N° 785 de 2005, Articulo 25 numeral
25.1.1.1; Dos {2) afios de experiencia profesional

y viceversa, siempre que se acredite e! tituic

profesional.

Experiencia
Dos {2) afios de experiencia profesional

J

ARTICULO SEGUNDO: E! presente Dacreto rige a partir de la fecha de su aprobacion,
modifica en lo pertinente el Decreto 0681 de 2006 y demas disposiciones gue le sean

contrarias.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dadaales {5 AR 1008
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CARLOS ALBERTO

CONTRERAS LOPEZ

Alcalde Municipal

Vi . Oficina Asesora Juridica



